ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNPJ: 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

EDITAL N° 01/2023, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo por tempo determinado.

JONAS CALVI, Prefeito Municipal de Encantado, no uso de suas atri-
buicdes, visando a contratagdo de pessoal, para formagéo de cadastro de reserva,
por tempo determinado, para exercer as funcdes de, Auxiliar de Educacao, Pro-
fessor de Portugués/inglés, Professor de Matematica, amparado em excepcional
interesse publico, devidamente reconhecido por Lei Municipal especifica de contra-
tacdo temporéria, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e art. 196
a 200 da Lei Municipal n°2.737/2006 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publi-
cos do Municipio, torna publico a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado,
que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n® 67/2011.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n°370/2022, de 17 de
maio de 2022.

1.1.1As reunibes e deliberacfes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui-
cdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integral-
mente no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal, no site oficial do
Municipio, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de circu-
lac&o local, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisfes, inerentes ao presente Processo Seletivo Simplifica-
do, serdo publicados no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletronico, se houver.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 202 da Lei Muni-
cipal n° 2.737/2006.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na andlise de curriculos dos candida-
tos pela Comissao, conforme critérios definidos neste Edital.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspon-
de ao exercicio das atividades constante nas func¢des de Auxiliar de Educacéo,
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Professor de Portugués/inglés, Professor de Matematica, que sdo as constantes
no Anexo Il deste Edital.

2.2 A carga horaria semanal é de acordo com o Anexo lll deste Edital e sera desen-
volvida de acordo com horario definido pela autoridade competente, mediante ato
proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcéo temporaria seréa pago mensalmente o vencimen-
to fixado no Anexo Ill deste Edital nele compreendendo-se além da efetiva contra-
prestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1 Além do vencimento, o contratado fara jus aos direitos previstos no Art. 200, da
Lei Municipal 2.737/2006- Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Muni-
cipio.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenci-
arios.

2.4 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabe-
lecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts.132 a 134 do Regime Juri-
dico, sendo a apuracédo processada na forma da referida lei, através de Sindicancia
Investigatoria ou Disciplinar, Processo Administrativo Disciplinar ou Processo Admi-
nistrativo Especial.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricBes serdo recebidas no Setor de Recursos Humanos, junto a sede do
Municipio, sito a Rua Monsenhor Scalabrini, 1047, 2° andar, no periodo compreendi-
do entre 07 a 13 de Dezembro de 2023, no horario das 8h 30 min as 11h e das
13h 30 min as 16h. NAO SERAO ACEITAS INSCRIGCOES FORA DESTE PRAZO.

3.2 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacéo da
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricdes SERAO GRATUITAS, sendo de responsabilidade do candidato
preencher a ficha com o nome legivel, CPF e assinalar o cargo pretendido (anexo I).

3.4 O candidato que participar do processo seletivo em mais de um cargo, devera
preencher uma ficha de inscricdo para cada cargo.

3.5 A ficha de inscrigdo (anexo ) e ficha de Curriculo (anexo Il) estdo disponibiliza-
das junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura ou no site:
https://encantado.rs.gov.br/concurso/id/202/?processo-seletivo.html
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4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera entre-
gar no endereco, horéarios e prazos indicados no item 3.1, a ficha de Inscrigdo de-
vidamente preenchida (anexo 1), e os seguintes documentos em um ENVELOPE
LACRADO:

a) Ficha de curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no presente
edital (anexo Il) devidamente preenchida e assinada;

b) Copia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cé-
dulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas For-
cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

c) Cépia do CPF;

d) Cépia do comprovante da escolaridade (formagdo minima) exigida para assumir o
cargo para o qual esta se inscrevendo constante do Anexo Il deste edital,

e) Copia dos Certificados de Concluséo do Curso Normal (MAGISTERIO), Gradua-
cdo, P6s-Graduacédo, Mestrado e/ou Doutorado (para fins de pontuacdo extra), que
comprovam as informacdes contidas no curriculo;

f) Copia dos comprovantes de experiéncia profissional e/ ou estagio ndo obrigatorio
realizados em Estabelecimento de Ensino, que comprovam as informacdes contidas
no curriculo;

g) Copias dos cursos/seminarios/congressos relacionados a area da educacédo a
partir de 2022, para cursos presenciais, e de 2023 para 0s cursos a distancia.

h) Havendo divergéncia de nomes nos documentos apresentados, de acordo com
item 4.1, deverd ser entregue copia da certiddo de casamento e/ou separacéo.

i) Os candidatos que necessitarem de Declaragao emitida pela Prefeitura de Encan-
tado, deverdo encaminhar pedido no setor de Recurso Humanos, ou através do e-
mail pessoal@encantado-rs.com.br e pessoa01@encantado-rs.com.br até, NO MA-
XIMO dia 11 de Dezembro de 2023 (segunda-feira); apds este prazo, nao sera
possivel a emisséo deste documento em tempo habil para o presente Processo Se-
letivo Simplificado.

j) Nao serédo aceitos acréscimos de documentos, uma vez entregue a inscri¢ao.
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~ ENCANTADO

OBSERVACAO: E de responsabilidade do candidato a entrega da documentacéo
completa solicitada no edital, sob pena de o0 mesmo ndao ter sua inscricdo homo-
logada. O candidato devera trazer todas as copias solicitadas no edital, ja que néao
serdo feitas copias e/ou conferéncias no local dainscrigéo.

4.2 Os documentos so6 serdo aceitos até a data final das inscricdes.

5. FORMATAGAO DOS CURRICULOS

5.1 A ficha do curriculo profissional devera ser preenchida pelo candidato nos mol-
des do Anexo Il do presente Edital.

5.2 Os critérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

5.3. Pontuacdo para as fungbes de Auxiliar de Educagéo, Professor de Portu-
gués/inglés, Professor de Matematica.

5.3.1 Graduacéo e cursos para a funcéo:

Pontuacao Unitaria Pontos por Pontuacao Maxima
Titulo

Curso Normal (Magistério) 5 5
Outra Graduacao 5 5
P6s Graduacédo na area da Educacao 7 14
Mestrado na area da Educacao 10 10
Doutorado na area da Educacao 15 15

Total 49

5.3.2 Cursos/ seminarios/congressos - Deverdo ser relacionados a area da educa-
¢céo, com validade a partir do ano de 2022, para cursos presenciais.
*Cursos a distdncia somente serdo aceitos a partir de 100/h, realizados em 2023.

Carga horéria do titulo Pontos por titulo | Maximo de pontos por categoria
CUrso — seminario — congresso
Até 40 horas 2 6
De 40 a 80 horas 4 8
Acima de 100 horas 7 14
Total 28
5.3.3 Experiéncia profissional na area da Educacéao
Tempo de experiéncia profissional Méaximo de pontos por categoria
Até 1 ano 5
Acima de 1 ano até 3 anos 8
Acima de 3 anos até 5 anos 10
Acima de 5 anos até 10 anos 15
Acima de 10 anos 23
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5.4 O tempo de experiéncia profissional previsto no item 5.3.3 devera ser comprova-
do mediante cépia da Carteira de Trabalho ou através de Certidao, Atestado ou De-
claragcdo original (ou autenticada) emitida por instituicdes publicas ou privadas em
papel timbrado da empresa/instituicio empregadora, assinado pelo responsavel
pela emissao do documento, identificando a Razdo Social da empresa, CNPJ e en-
dereco, além da data inicial e final da experiéncia, contendo dia, més e ano. Nos
comprovantes devera constar data inicial e final da contratagéo, identificagdo do Es-
tabelecimento de Ensino e a confirmacédo da experiéncia como profissional neste
Estabelecimento, sendo que serdo aceitas apenas as experiéncias profissionais em
Estabelecimentos de Ensino.

5.4.1 Nao sera considerado como experiéncia profissional o tempo de estagio curri-
cular obrigatério, bem como servigo voluntario.

5.4.2 Nao serdo computados periodos concomitantes.

5.5 Os certificados dos cursos deverdo conter, no minimo, as seguintes informacdes:
nome do candidato, titulo da extenséao realizada, data e carga horaria total.

6. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicara no painel de publi-
cacOes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no prazo de no maximo
1 (um) dia, edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas ins-
cricbes homologadas.

6.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderéo inter-
por recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia, mediante a apresen-
tacao das razbes que ampararem a sua irresignacdo. Os referidos recursos exclu-
em a entrega de documentos obrigatérios exigidos no ato da inscrigao.

6.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar
sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de ins-
cricdes homologadas.

6.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comisséao, o recurso serd encaminhado ao Prefei-
to Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja deciséo devera ser motivada.

6.2.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, no
prazo de um dia, apds a decisdo dos recursos.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de um (1) dia, a Comissao devera proceder a andlise dos curriculos.
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7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas, o0 resultado
preliminar sera publicado no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e
em meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderecado a Co-
missdo, desde que devidamente protocolado no setor competente, uma Unica vez,
no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal.

8.1.2 Serda possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comis-
séo, permitindo-se anotagoes.

8.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, 0 nome
do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefei-
to Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisédo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE
9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o

candidato que:

9.1.1 Tiver obtido a maior pontuacao no Item 5.3.1 ( Graduacgéo e cursos para a fun-
¢ao);

9.1.2 Comprovar maior tempo de experiéncia profissional;

9.1.3 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos;

9.1.4 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presencga dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, cor-
reio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interes-
sado.

9.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apos a andlise dos recursos
e antes da publicacao da lista final dos selecionados.
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10. DJVULGAQAO DO RESULTADO FINAL, DA HOMOLOGAGCAO E DA CONVO-
CACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julga-
mento, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Muni-
cipal para homologacéo, no prazo de um (1) dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a fluir o prazo de validade do Proces-
so Seletivo Simplificado.

10.3 A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da cién-
cia do interessado.

10.4 Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificacdo, a partir do pri-
meiro colocado, para que no prazo de 2 (dois) dias, confirmar, ou ndo, seu interesse
no preenchimento da vaga.

10.5 Os candidatos convocados que tiverem no ato da contratacdo acumulo ilegal do
cargo, emprego ou funcdo publica, serdo desabilitados para o provimento da vaga
nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.

10.6 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimen-
to das condi¢des exigidas para a contratacdo, serdao convocados os demais classifi-
cados, observando-se a ordem cronoldgica crescente.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 A contratacdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados e
sera de acordo com a existéncia de vagas, necessidade de servico e interesse da
administragao.

11.2 Os candidatos aprovados somente serdo contratados apds considerados aptos
no exame meédico e apresentarem a comprovacao habilitatoria necessaria, junta-
mente com a documentacdo original e copia dos documentos de acordo com o
envelope entregue no ato da inscri¢do, no prazo de até 2 (dois) dias da convoca-
¢céo conforme segue:

11.2.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.2.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.2.3 Apresentar atestado médico pré-admissional, no sentido de gozar de boa sa-
Ude fisica e mental.
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11.2.4 Carteira De ldentidade (RG) + CPF com comprovante de situacdo cadastral regu-
lar com a receita federal do brasil no site;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

11.2.5 Titulo de Eleitor com comprovante da ultima eleicdo ou comprovante de situacdo
regular com a justica eleitoral no site https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral;

11.2.6 Apresentar negativa de antecedentes criminais ou alvara de folha corrida for-
necida pelo féorum ou no site https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-
servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/;

11.2.7 Apresentar carteira de trabalho (CTPS) para conferéncia de dados, junta-
mente com coOpia onde conste 0 n°® da CTPS e o n° do PIS/PASEP;

11.2.8 Prova de quitacdo das obrigacfes militares;

11.2.9 Certiddo de Nascimento (quando solteiro), Casamento (quando casado),
Averbagdo do Divorcio ou da Separagao Judicial (quando divorciado ou separado) e
Certidao de Obito, (quando vitvo). Declaracédo de Unido Estavel ou Escritura Publica
de Unido Estavel (quando companheiro(a));

11.3.0 Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos;

11.3.1 Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone);

11.3.2 Apresentar declaracdo de ndo acumulagéo de cargo, emprego ou fungéo pu-
blica (disponivel no RH);

11.3.3 Apresentar declaracdo de bens, rendas e valores que constituem seu patri-
monio conforme modelo disponibilizado pelo RH, ou ultima declaracéo do IR.

11.3.4 Certificado ou Diploma comprovando ter nivel de escolaridade minima contida
na Categoria Funcional do Anexo Ill deste Edital e da lei especifica para contratacéo
temporaria.

11.3.5 Conta salario na Caixa Econdmica Federal- agéncia de Encantado vinculada

ao cnpj da prefeitura de Encantado (o setor de rh disponibilizard um documento para
levar na agéncia)

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de até 2
(dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.
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12.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resci-
sao contratual, poderdao ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente,
os demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria.

12.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao ou classi-
ficacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagcéo do resultado final.

12.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados seus dados
cadastrais e contatos sob pena de o candidato, ndo sendo encontrado, perder a va-
ga, seguindo o chamamento ao candidato seguinte. Qualquer alteracdo ou atualiza-
cao de dados cadastrais e contatos devera ser feita mediante requerimento no Setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal.

12.5 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente no edital, confor-
me dispuser a legislacéo local.

12.6 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

12.7 O presente Processo Seletivo Simplificado obedecera ao seguinte cronograma:

EVENTO DATA PRAZO

Inscricbes Processo Seletivo 07 a 13/12/2023 5 dias
Publicacdo dos inscritos 14/12/2023 1 dia
Recurso da ndo homologacéo das inscricdes 15/12/2023 1 dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragdo 18/12/2023 1 dia
Julgamento do recurso pelo Prefeito 19/12/2023 1 dia
Publicacdo da relagdo final de inscritos e homologa- 20/12/2023 1 dia

o

znélise dos curriculos / desempate 21/12/2023 1 dia
Publicacdo do resultado preliminar 22/12/2023 1 dia
Recurso 26/12/2023 1 dia
Manifestacdo da Comissdo na reconsideragao 27/12/2023 1 dia
Julgamento do recurso pelo Prefeito 28/12/2023 1 dia
Publicagdo da relacéo final de inscritos 29/12/2023 1 dia

TOTAL 16 dias

Encantado, 06 de dezembro de 2023.

JONAS CALVI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

CLARISSA DA ROSA PRETTO SCATOLA
Secretaria Geral de Governo
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ANEXO |
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE
ENCANTADO
Inscrigdo n°
Nome completo:
CPF:
Inscri¢do para a categoria funcional:
() Auxiliar de Educacéo
() Professor de Matematica
() Professor de Portugués/Inglés
Data: Valor taxa de inscricdo: GRATUITO
Recibo RH

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE

ENCANTADO
Inscrigdo n°
Nome completo:
CPF:
Inscricdo para a categoria funcional:
() Auxiliar de Educacéo
() Professor de Matematica
() Professor de Portugués/Inglés
Data: Valor taxa de inscricdo: GRATUITO

Recibo de inscricédo
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ANEXO Il

ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: S1 3751-0100 - CNP): 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

Curriculo para Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de Auxiliar de
Educacédo, Professor de Portugués/Inglés, Professor de Matemética.

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiac&o:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona;:

2.4 Numero do certificado de reservista:

Secao:

2.5 Endereco Residencial:

Complemento:

Rua: N©°
Bairro: Cidade:
CEP:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO MEDIO
Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

11



ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: S1 3751-0100 - CNP): 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

3.2 CURSO NORMAL (MAGISTERIO)
Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.4 POS-GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de concluséao:

3.5 POS-GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.6 MESTRADO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

3.7 DOUTORADO
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:




ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE ENCANTADO

Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNP): 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Modalidade: ( )presencial

Curso / area:

( )adistancia

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horaria:

Modalidade: ( )presencial

Curso / area:

( )adistancia

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horéria:

Modalidade: ( )presencial

Curso / area:

( )adistancia

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da concluséao:

Carga horéria:

Modalidade: ( )presencial
Modalidade: ( )presencial

Curso / area:

( )adistancia
( )adistancia

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:

Data da conclusao:

Carga horéria:

Modalidade: ( )presencial

( )adistancia
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= ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
' Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNP): 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Modalidade: ( )presencial ( )a distancia

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horaria:

Modalidade: ( )presencial ( )a distancia

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Modalidade: ( )presencial ( )a distancia

5.TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:
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ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: S1 3751-0100 - CNP): 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

Estabelecimento de ensino:

Data inicial: Data Final:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Local e Data

Assinatura do Candidato
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ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNPJ: 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

ANEXO Il

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE PORTUGUES/INGLES

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 3.251,95

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: oportunizar a aprendizagem do aluno; participar do pro-
cesso de planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes ineren-
tes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade de ensino.

b) Descricao Analitica:

e Planejar e executar o trabalho docente;

e Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendiza-
gens;

e Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;

e Estabelecer mecanismos de avaliacéo;

o Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminha-
mento a setores especificos de atendimento;

e Cooperar com a direcdo, coordenacado pedagdgica e orientacdo educacio-
nal;

e Organizar registros de observacgdes do aluno;

e Integrar 6rgdos complementares da escola;

e Acompanhar e orientar as criangas durante as refeicées, estimulando a
aquisicdo de bons habitos alimentares;

e Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das ati-
vidades;

e Apurar a frequéncia diaria das criancas;

e Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

e Participar de atividades extraclasses promovidas pela escola e pela Secre-
taria Municipal de Educacéo;

e Participar de reunifes pedagodgicas e administrativas promovidas pela es-
cola e pela Secretaria Municipal de Educacéo;

e Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

e Participar dos periodos dedicados a formacédo continuada na escola e na
Secretaria Municipal de Educagéo.

CONDICOES DE TRABALHO: carga horéaria semanal de 20 (vinte) horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade minima de 18 anos;

b) Formacg&do minima: Curso Superior (Licenciatura Plena) em Portugués/Inglés.

16



ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNPJ: 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE MATEMATICA

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 3.251,95

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: oportunizar a aprendizagem do aluno; participar do pro-
cesso de planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes ineren-
tes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade de ensino.

b) Descricao Analitica:

e Planejar e executar o trabalho docente;

e Realizar atividades ludicas e pedagdgicas que favorecam as aprendiza-
gens;

e Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;

e Estabelecer mecanismos de avaliacéo;

o Constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminha-
mento a setores especificos de atendimento;

e Cooperar com a direcdo, coordenacado pedagdgica e orientacdo educacio-
nal;

e Organizar registros de observacdes do aluno;

¢ Integrar 6rgdos complementares da escola;

e Acompanhar e orientar as criancas durante as refeicées, estimulando a
aquisicdo de bons habitos alimentares;

e Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das ati-
vidades;

e Apurar a frequéncia diaria das criancas;

e Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional,

e Participar de atividades extraclasses promovidas pela escola e pela Secre-
taria Municipal de Educacéo;

e Participar de reunides pedagogicas e administrativas promovidas pela es-
cola e pela Secretaria Municipal de Educacéo;

e Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

e Participar dos periodos dedicados a formacédo continuada na escola e na
Secretaria Municipal de Educagéo.

CONDICOES DE TRABALHO: carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Formac&o minima: Curso Superior (Licenciatura Plena) em Matematica.
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ADMINISTRAQAO MUNICIPAL DE ENCANTADO
Estado do Rio Grande do Sul

Rua Monsenhor Scalabrini, 1047 - Encantado / RS - CEP: 95960-000
Fone: 51 3751-0100 - CNPJ: 88.349.238/0001-78 - www.encantado-rs.com.br

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE EDUCACAO

VALOR DO VENCIMENTO: R$ 1.967,72
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Auxiliar no atendimento aos alunos, acompanhar e orientar na

higiene pessoal, alimentacgéo, atividades escolares, transporte escolar,
entrada e saida de alunos e inclusive no atendimento de alunos com deficiéncias.

b) Descricdo Analitica:

Executar planejamento do professor responsavel pela turma;

Organizar e acompanhar as atividades diarias ludicas e recreativas que favore-
¢cam a aprendizagem;

Cuidar dos ambientes e dos materiais utilizados no desenvolvimento das ativida-
des, organizando os objetos utilizados;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comu-
nidade;

Preencher planilhas de controle de frequéncia, de alimentacao, higiene, bem co-
mo comunicar e registrar fatos relevantes do dia a dia no caderno de registros do
aluno e/ou turma;

Proceder, auxiliar e orientar os alunos no que se refere a higiene pessoal e ali-
mentacao;

Acompanhar e orientar os alunos durante as refei¢des, estimulando a aquisicao
de bons héabitos alimentares, auxiliando-os na ingestdo de alimentos na
guantidade e forma adequada;

Cuidar, estimular e orientar os alunos na aquisi¢éo de habitos de higiene, trocar
fraldas, dar banho e escovar os dentes;

Observar o comportamento dos alunos durante o periodo de repouso € no de-
senvolvimento de atividades diarias, prestando os primeiros socorros quando
necessario e/ou relatando as ocorréncias nao rotineiras ao superior imediato, pa-
ra as devidas providéncias;

Proporcionar atividades diversas aos alunos, visando seu desenvolvimento global
e harmonioso nas diferentes areas: cognitiva, afetiva, social e psicomotora,
inclusive auxiliar no atendimento a alunos com deficiéncias;

Participar de capacitacfes e reunides pedagogicas e administrativas promovidas
pela escola e pela Secretaria de Educacao;

Executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensi-
no.

CONDICOES DE TRABALHO: carga horaria de 30 horas semanais

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos

b) Habilitacdo Funcional: Ensino Médio completo e/ou modalidade Magistério. (Re-

dacgéo acrescida pela Lei n® 4959/2023)
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